
 
0,5 per anno 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Modello Domanda Attribuzione Funzioni Strumentali 

 
PROF.     

 
F. S. 4 AREA Inclusione 

 PUNTI Punteggio Riservato 
Ufficio 

 
Anzianità di servizio 

1 punto per ogni anno 

Max 5 anni 

  

 
Continuità di servizio nella scuola 

 
0,5 per anno 
Max 5 punti 

  

Certificazioni informatiche correlate 
al PTOF 

Max 3 punti 
(1 per certificazione) 

  

 
 
Certificazioni ECDL 

1° Livello Essential 
– Punti 4 
2° Livello Specialised (IT- 
Security) - Punti 6 

Max 10 punti 

  

Partecipazione a corsi di 
Formazione per “referente 
inclusione” organizzati da USR Sicilia 

Max 5 punti 
1° Livello - Punti 1 
2° Livello - Punti 4 

  

Avere svolto incarico di “Referente 
per l’Inclusione in questa 
istituzione scolastica” 

 
Max 5 punti 

(1 punto per ogni anno) 

  

Esperienza come funzione 
strumentale inclusione 

Max 10 punti 
2 punti per ogni anno  

  

Corsi aggiornamento specifici 
(inclusione) 

 
Max 2 

(0,2 per esperienza) 

  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE P. 45   

 

FIRMA DOCENTE 

Si porta all’attenzione dei docenti candidati, che, tra i criteri di valutazione, il Collegio dei Docenti nella riunione del 02/09/2025 ha 
deliberato, che “Per tutte le aree è stato stabilito che l’anzianità di servizio sarà valutata per un massimo di cinque anni e che lo stesso 
incarico potrà essere ricoperto per un massimo di cinque anni consecutivi”. Per completezza si evidenzia che il termine di cinque anni di 
durata massima dell’incarico non ha efficacia retroattiva e quindi non costituisce un requisito di ammissione all’odierna procedura 
selettiva, bensì tale limite si formerà con decorrenza dalla data della deliberazione avvenuta in data 02/09/2025. 
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